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Subject: FW: COVID-18 | Inventarisatie vitale en kritieke functionarissen
Received: Mon 4/6/2020 6:41:25 PM

Bon tardi collega’s, bon siman,
Ter informatie, voor zover deze mail jullie nog niet had bereikt.

Met vriendelijke groet, Saludo kerdial, Best regards,
(10)(2e)

(10)(2e)
T oosgg)

(10)(2e)

van: (0]

Verzonden: donderdag 2 april 2020 2:59

Aan: _RCN Diensthoofden

e

Onderwerp: FW: COVID-19 | Inventarisatie vitale en kriticke functionarissen

Beste collega’s,

Om de dienstverlening in de komende periode zo goed mogelijk te kunnen laten docrlopen, is het noodzakelijk om
een goed inzicht te hebben in de kritieke processen.
Van veel van jullie hebben we op procesniveau de benodigde informatie mogen ontvangen. Dank daarvoor.

Op basis van de beschikbare informatie over de kritieke processen komen we grofweg uit op 56% vitale of kritieke
functies.

Dus 56% van de RCN medewerkers zou een vitale of kritieke functie bekleden. Dat lijkt aan de hoge kant maar wellicht
is dat het niet.

Er zijn bijvoorbeeld ook medewerkers waarvan we weten dat ze normaal gesproken geen kritieke functie bekleden
maar op dit moment wel een kritieke functie hebben toegewezen.

Om ons nog verder voor te bereiden, willen we graag een verdiepingsslag per Dienst maken in de inventarisatie.
De benodigde informatie is nu op abstract niveau of fragmentarisch aanwezig maar we missen het totaal overzicht.
Omdat we begrijpen dat dit extra werk met zich meebrengt in deze bijzondere tijd, proberen we het zo makkelijk
mogelijk te maken.

Doel
Inzicht te krijgen in alle vitale en kritieke functies/functionarissen om zo:
e De benodigde faciliteiten af te kunnen stemmen op medewerkersniveau
® Bij een eventuele sluiting van kantoren
o De behoefte aan benodigde kantoorruimte te bepalen
o Binnen de geldende maatregelen te bepalen wat de mogelijkheden zijn
Proces
e Eriseen lijstmet de namen van al je medewerkers
e De HR adviseur maakt een afspraak met jou (of een daartoe aangewezen persoon) om de lijst in te vullen en
verstrekt dan de lijst
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e Op het formulier wordt gevraagd aan te kruisen of een medewerker een vitale of kritieke functie heeft

o Enerwordt gevraagd aan te kruisen of het mogelijk is om de vitale of kritieke werkzaamheden thuis kunnen
plaatsvinden of op kantoor moeten plaatsvinden

e Letop! Het gaat primair om de functionarissen die een vitale of kritieke functie bekleden, dus niet hun backup!

Wees kritisch en creatief

Wanneer een deel van de functie kritiek is ,maar geen volledige dagtaak beslaat, kijk of je het kan samenvoegen met
andere kritieke werkzaamheden.

Voeg daar waar kan kritieke werkzaamheden samen wanneer dit leidt tot het beperken van aanwezigheid op kantoor.
Zorg wel dat de rechtmatigheid van de werkzaamheden hierdoor niet in gevaar komt.

In de komende week zal jouw HR adviseur contact opnemen voor het vaststellen van de inventarisatie van jouw
dienst.

Met vriendelijke groet / kind regards / saludos,

(10)(2e) | (10)(2e)
(10)(2e)
Shared Service Organisatie (SSO)
Rijksdienst Caribisch Nederland
Kaya Grandi 24 | | Kralendijk | Bonaire | Caribisch Nederland
Postbus 357

M: +(599) ELIED)
T: +(599) JEED]
m@Ri'ksdienstCN.com

www.RijksdienstCN.com
www.facebook.com/Rijksdienst.Nederland

Samen verder bouwen aan de toekomst van Caribisch Nederland

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden, wordt u verzocht dat aan de
afzender te melden en het bericht te verwiideren. De Staat aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden azn het
elekironisch verzenden van berichten
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